令和８年度海部東部消防組合キャリアリターン制度による選考試験公告

１　職種、採用人員及び職務内容
（1）職種
　　消防吏員
（2）採用予定人員
　　若干名
（3）職務内容
　　消防、救急、通信、火災予防等の業務又は一般事務

２　受験資格
（1）海部東部消防組合を退職した者で、次の事項に該当する者
　 ア  昭和５２年（１９７７年）４月２日以降に生まれた者
　 イ　海部東部消防組合を退職して１０年未満の者（分限退職、懲戒退職及び勧奨による退職者を除く。）
　 ウ　海部東部消防組合で消防吏員又は事務職員として満３年以上（休職、停職期間を除く。）の勤務経験を有する者
　 エ　日本国籍を有している者
　 オ　地方公務員法（昭和２５年法律第２６１号）第１６条に定める欠格事項に該当しない者

３　試験日時、内容及び実施場所
（1）日時
令和８年８月２７日（木）午前１０時から　面接試験
（2）場所
     あま市七宝町遠島十坪１１９番地１　海部東部消防組合消防本部

４　合格発表
　　令和８年９月上旬　受験者全員に合否を文書にて通知

５　採用予定日
　　令和９年４月１日採用

６　採用後の処遇
（1）採用後の階級及び職は、海部東部消防組合を退職した際の階級及び職を上限とし、選考試験及び在職中の勤務成績により決定する。
（2）給与は、海部東部消防組合職員の給与に関する条例等に基づき、これまでの経験年数等を勘案し決定する。この他に地域手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当等が支給される。

７　受験手続及び受付期間
（1）申込方法
指定様式「キャリアリターン制度採用申込書」に必要事項を記入し、海部東部消防組合総務課に提出して下さい。なお、「キャリアリターン制度採用申込書」は、海部東部消防組合ホームページhttps://www.amatobu-119.jp/からダウンロードできます。
（2）受付期間
　　 令和９年８月１０日（月）から令和９年８月２４日（月）まで

８　問い合わせ先
　海部東部消防組合　消防本部　総務課
　　TEL　０５２－４４２－０６２４（直通）　
平日の午前９時００分から午後５時００分まで
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	海部東部消防組合消防長　殿
私は、「海部東部消防組合キャリアリターン制度実施要綱」に基づき、海部東部消防組合への採用を希望しますので申し込みます。なお、受験資格は全て満たしており、申込書記載内容は全て事実と相違ありません。
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